oHey, dasist éin Beruf mit
Zukunft — auch fiir Dich!"

Bodenleger/in

Ein super Beruf mit Bodenhaftung.
Ideal fiir spatere Hohenfllige.

Bodenstandig und doch voller
Entwicklungschancen ...

...der Beruf des Bodenlegers bzw. der Bodenlegerin hat es
wirklich in sich. st die grundlegende Ausbildung zu diesem
anspruchsvollen Beruf erst einmal geschafft, konnen Sie sich
auf eine spannende und abwechslungsreiche Beschiftigung
freuen. Denn als Bodenleger/-in wird es Ihnen nie langweilig.

Jedes Bauprojekt ist anders. Jedes Gebdude bietet unter-
schiedlichste Riume. Entsprechend individuell und varian-
tenreich sind also auch die Béden, die Sie in lhrem kiinftigen
Beruf gestalten und handwerklich umsetzen werden. Diese
Vielfalt macht das Profil Ihrer kiinftigen Tatigkeit besonders
interessant:

@ Als Bodenleger/-in ist es lhre Aufgabe, textile und elasti-
sche Bodenbelige sowie Schichtwerkstoffe und Fertig-
parkett fachmannisch zu verlegen.

@ Dabei beraten Sie Ihre Kunden im ersten Schritt zu den
gestalterischen, fachlichen und materialspezifischen
Maglichkeiten.

@ So leisten Sie einen wertvollen Beitrag zur innenarchi-
tektonischen Gestaltung von Raumen.




Boden ist nicht gleich Boden.
Das fordert und fordert Sie.

@ lhre Arbeit als Bodenleger/-in
fuhren Sie direkt auf der Baustelle
aus.

Ob Laminat oder Fertigparkett. Ob Gestaltung mit Mustern
oder Intarsien. Ob textile oder elastische Grundstruktur:
Moderne Bodenbelige sind immer wieder anders und stel-
i ; len Sie vor laufend neue handwerkliche Herausforderungen.
. o . Beruf! Ich mochte nichts : - ;.
@ Sie sind verantwortlich fiir quali- s et Doch gerade dadurch bleibt Ihr kiinftiger Beruf motivierend
tatsvolle und stilistisch passende So vielseitig und abwechs- und lebendig.
Bdden in privaten Wohnraumen, lungsreich. Einfach klasse!”
in 6ffentlichen und gewerblichen
Gebduden, in Sporthallen und
sogar auf Spielfeldern.

.Bodenleger — das ist MEIN

Sie mochten wissen, welchen Arbeitsschritten sich dieser
Beruf im Speziellen widmet? Nun, als Bodenleger/-in lber-
nehmen Sie eine Fille unterschiedlichster Aufgaben:

@ Noch mehr Abwechslung kommt
dadurch ins Spiel, dass Sie nicht
nur neue Boden schaffen, son-
dern sich auch fachkundig um die
Erneuerung, Modernisierung und

Auswahl von Schichtwerkstoffen und Fertigparkett nach
technischen Anforderungen und innenarchitektoni-
schen Gestaltungskonzepten.

@ Vorbereitung der Untergriinde sowie Auswahl und
Restaurierung alter und wert- Vorbereitung von Klebstoffen und Trennlagen.
voller Béden kiimmern.

@ Bestimmen von Verlegerichtung und Verlegemuster.

@ Einschneiden und gegebenenfalls auch ableitfahiges
Vielfalt als Ndhrboden fiir eine interessante Verlegen und Verkleben von Bodenbelidgen.

Tatigkeit: Das ist doch, was Sie suchen?



Behandeln von Oberflichen.

Einlegen und Aufbringen von
Markierungen und Mustern in
Bodenbeldge

Auftragen von  Kunstharz-
beschichtungen.

Herstellung und Anbringen von
Profilen.

Instandhalten, modermisieren,
austauschen und restaurieren
alter, wertvoller Bodenbelige.

Herstellen von Sportbdden aus
Elastikschichten mit Oberbelag.

Ein Beruf, der Hand und Herz erfordert:
also das ideale Betiitigungsfeld fiir Sie!

Handwerkliches Geschick, gestalteri-
sches Gesplr und eine klare Kunden-
orientierung: Das sind drei Fahigkeiten,
die Sie als Bodenleger/-in zielstrebig
voranbringen. Zwei weitere Talente
sind entscheidend und kommen hinzu.
Einerseits muss lhre Arbeit auf die Erzie-
lung hoher Qualitat ausgerichtet sein.

Andererseits ist Teamgeist unverzichtbar.



Mit Sinn fir
Quialitat und Teamgeist
sind Sie noch talentierter.

Als Bodenleger/-in sind Sie in aller Regel im Privat-/
Renovierungsbereich auch in gréBere Neubau- oder Um-
bauprojekte eingebunden. Das heiflt, dass Sie lhre Kernti-
tigkeit auf eigener Basis sowie der technischen Unterlagen
von Architekt und Bauingenieur erbringen. Gleichzeitig sind
Sie mit lhrer Arbeit aber auch in den Gesamtablauf integriert.
Die enge Zusammenarbeit mit anderen Gewerken ist deshalb
wichtig.

Zu |hrem kinftigen Traumberuf gehort es deshalb auch,
Aufgaben partnerschaftlich im Team zu planen, umzusetzen
und die Ergebnisse gemeinsam auszuwerten. Dabei kommt
es vor allem auf die eigenverantwortliche Qualitdtspriifung
lhrer Arbeit an. Wurde alles fehlerfrei ausgefithrt? Welche
Mittel der Qualitdtssicherung wurden eingesetzt? So lauten
die beiden zentralen Fragen.

An beruflichen Aufgaben wachsen:
thre Arbeit als Bodenleger/-in ist perfekt dafiir!

Gute Bezahlung inklusive,
damit Sie auch wirtschaftlich
Boden gewinnen.

Was bringt ein toller Job und was niitzt hervorragendes hand-
werkliches Geschick, wenn Sie damit gerade mal das Notigste
verdienen? Fir lhre spétere Beschiftigung als Bodenleger/-
in gelten diese Bedenken aber nicht. Denn wenn Sie gleich
jetzt nach der Schule oder demnichst damit starten, wird die
Bezahlung schon wahrend der Ausbildungszeit zur Erfiillung
dieses oder jenes jugendlichen Wunschtraums reichen. Und
mit Ihrer weiteren Qualifizierung eréffnen sich dariiber hinaus
noch ganz andere Entwicklungsmdglichkeiten: im Berufsbild
und selbstverstandlich auch beim monatlichen Einkommen.

Bereits wenn Sie als Auszubildende/-r in den Beruf des
Bodenlegers starten, verdienen Sie lhr eigenes Geld in Form
einer Ausbildungsvergiitung, die sich nach der jeweiligen
Ausbildungsstufe richtet. Besonders attraktiv dabei ist, dass
Sie bereits im Stadium der Ausbildung auf einem Level bezahlt
werden, der im Vergleich zu dhnlichen Handwerksberufen im
oberen Drittel liegt.

Zusatzlich kénnen Sie auch als Auszubildende/-r mit interes-
santen Zulagen rechnen, Dazu gehdren etwa lhr Urlaubsgeld
und weitere Sonderzahlungen.



Haben Sie nach 3 Jahren Ausbildung
dann die tragfdhige Grundlage fiir
ihren Lieblingsberuf gelegt, geht es
auch in finanzieller Hinsicht erfreulich
weiter. Als Facharbeiter kbnnen Sie
sich Gber gute Verdienstmdglichkei-
ten freuen. Und als zusétzlicher Bonus
wird das Ganze durch sichere Zukunft-
sperspektiven abgerundet. Denn soli-
de, schone und stilvolle Béden braucht
man doch immer.

Verniinftiq bezahit vom 1. Ausbildungstag an:
Das milssen andere Berufe erst mal bieten!

Sie kénnen sich gut vorstellen, schon bald

als Auszubildende/-r fiir das Bodenleger-
Handwerk zu starten? Hier geben wir
lhnen die wichtigsten Informationen,
damit Sie dabei zielsicher vorgehen. Die
ersten und grundlegenden Schritte sind
folgende:

@

Bei der Innung fiir Parkett- und Ful3-
bodentechnik in lhrer Ndhe erfah-
ren Sie, welche Handwerksbetriebe
in lhrer Stadt oder Gemeinde offen
fiir Auszubildende sind.

Dort erfahren Sie auch die Adressen
der Betriebe, so dass Sie den ge-
wilinschten  Ausbildungsbetrieb
direkt auswahlen kdnnen.



Zentralverband Parkett und FuBbodentechnik

Industriestr. 19.- 53842 Troisdorf-Oberlar

Telefon:  02241/94 36970
Telefax: 02241/9436971

info@zv-parkett.de

PARKETT UMD al
FLSSBODENTECHNIK www.zv-parkett.de

Interessiert? Motiviert? Dann ab!
Und starten Sie mit?

@  Nach lhrer erfolgreichen Bewerbung bei diesem
Betrieb starten Sie dann ins 1. Ausbildungsjahr und
erlernen lhren Wunschberuf von der Pike auf.

lhre betriebliche Ausbildung im praktischen Beruf
wird durch den Unterricht in fachspezifischen Klassen
an der Berufsschule ergénzt.

Neben interessanten handwerklichen Tatigkeiten und zahl-
reichen weiteren Pluspunkten erschlief3t hnen das Berufsfeld
«FuBbodentechnik und Parkett” flexible Chancen der geziel-
ten Fortbildung, wie z. B. ,Teamleiter Bodenleger’ und
JBetriebsleiter Bodenleger”.

Uberreicht durch: I

Wir wiinschen thnen einen gelungenen Start und
viel Erfolg fiir thre Ausbildung.




